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22 — Publicitagdo do Aviso:

O presente aviso serd objeto de publicitacdo na Bolsa de Emprego
Publico, na pagina eletronica do IPCB e no jornal de expansao nacional,
por extrato.

23 — Composigao do jari:

Presidente: Ana Cristina Pereira Reis de Matos Romaozinho, Téc-
nica Superior nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Castelo
Branco;

Vogais efetivos:

Fernanda Manuela Nunes Fernandes, Técnica Superior nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Sonia Regina Marques Balau, Técnica Superior na Escola Superior
de Educagao do Instituto Politécnico de Castelo Branco;
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Vogais suplentes:

Elisabete Patricio Esteves Candeias, Técnica Superior nos Servigos
de Acdo Social do Instituto Politécnico de Castelo Branco;

Angela Maria Fernandes Antunes Alves, Coordenadora Técnica na
Escola Superior de Artes Aplicadas do Instituto Politécnico de Castelo
Branco

23.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo primeiro vogal efetivo.

4 de setembro de 2017. — O Presidente, Carlos Manuel Leitdo
Maia.
310757768

SERVIGO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 29/2017/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de as-
sistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade
de oftalmologia.

Nos termos estabelecidos no n.’ 5 da Clausula 25.” do Acordo de Em-
presa da Carreira dos Médicos nas Entidades Publicas Empresariais cele-
brado entre o Servigo de Satide da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.,
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da
Zona Sul — anexo II, publicado no JORAM, 3.* série, n.° 4, de 17 de
fevereiro de 2016, publica-se a lista unitaria de ordenagdo final que foi
homologada, em 01 de setembro de 2017, pelo Conselho de Administra-
¢do do Servigo de Saude da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E., refe-
rente ao procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho sem termo, de acordo com o Cddigo do Trabalho, na categoria
de assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de
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oftalmologia, aberto pelo Aviso n.® 20/2017/M, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 125, de 30 de junho.

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

Nome Val.

18,10

1.° | Laura Alexandra Afonso Rodrigues Couto . . . ...

Nao houve candidatos excluidos.

Da homologacao da lista de ordenagdo final pode ser interposto recurso
administrativo, conforme disposto no n.° 3 da clausula 28.* do supra
referido Acordo de Empresa — Anexo I1.

Mais se informa que a presente lista sera afixada nas instalagdes do
Servigo de Satde da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E. e na sua
pagina eletronica, em www.sesaram.pt

9 de setembro de 2017. — A Administradora Hospitalar, Eva
Sousa.
310766807

HOSPITAL PROFESSOR DOUTOR FERNANDO FONSECA, E. P. E.

Deliberagao n.° 827/2017

Nos termos da Portaria n.® 227/2007, de 5 de margo, faz-se publico
que por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Hospital Pro-
fessor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E., de 29 de junho de 2017, se
encontram abertas as inscrigdes para admissdo ao Ciclo de Estudos
Especiais de Neonatologia do Departamento de Pediatria deste Hospital
criado por Despacho de Sua Exceléncia o Ministro da Saude, de 15 de
junho de 2004.

1 — O Ciclo de Estudos Especiais de Neonatologia tem a duragio de
18 meses e inicio a 01 de outubro de 2017, sendo admitidos no maximo
2 candidatos, em conformidade com o niimero de vagas abertas no
ambito do presente procedimento.

2 — O Ciclo abrange todas as areas de assisténcia pediatrica perinatal,
com destaque para a formagao nas seguintes matérias:

a) Organizagdo dos cuidados perinatais;
b) Cuidados pré-natais, identificacdo de gravidez de risco, aconse-
lhamento genético e diagnostico pré-natal;

¢) Assisténcia no nascimento para treino de realizagdo de manobras
de reanimagdo do recém-nascido e detecdo precoce de situagdes que
requerem atuagdes urgentes;

d) Experiéncia em técnicas realizadas em cuidados intensivos neo-
natais, nomeadamente ventilagdo mecénica invasiva e ndo invasiva, na
alimentagdo parentérica e entérica, utilizagdo correta de meios invasivos
e nao invasivos de monitorizagao, utilizagdo de terapéuticas médicas e
cirurgicas e correta utilizagdo de meios complementares de diagndstico;

e) Experiéncia de situagoes clinicas que requerem cuidados especiais;

/) Transporte e estabiliza¢do de recém-nascidos;

2) Aprendizagem em ecografia transfontanelar e ecografia funcional
cardiaca;

h) Planeamento de altas, apoio domicilidrio e articulagdo com os
Centros de Saude;

i) Experiéncia e organizacao de uma consulta de seguimento de recém-
-nascidos de risco;

j) Comunicagio com as familias.

3 — Local:

As atividades do Ciclo decorrerdo na Unidade de Cuidados Intensi-
vos ¢ Especiais Neonatais do Departamento de Pediatria do Hospital
Professor Doutor Fernando Fonseca, E. P. E.



