Didrio da Republica, 2. série— N.° 211 — 2 de novembro de 2017

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO NORDESTE, E. P.E.

Aviso n.° 13152/2017

Procedimento concursal comum para preenchimento de 14 (catorze)
postos de trabalho na categoria de assistente da carreira especial
médica e da carreira médica das areas hospitalares de anestesio-
logia, cirurgia geral, medicina interna, ortopedia e psiquiatria.

1 — Nos termos do disposto na clausula 7.* do acordo coletivo de
trabalho publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de
dezembro de 2011, alterado e republicado no Boletim do Trabalho e
Emprego, n.° 43, de 22 de novembro de 2015, celebrado entre o Centro
Hospitalar de Coimbra, E. P. E., e outros e a Federagdo Nacional dos
Médicos e outro — Tramitagdo do procedimento concursal de recruta-
mento para os postos de trabalho da carreira médica, adiante designado,
abreviadamente, por ACT, conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto, que estabelece o regime da carreira dos
médicos nas entidades ptiblicas empresariais e nas parcerias em satde,
em regime de gestdo e financiamento privados, integradas no Servigo
Nacional de Satde, bem como os respetivos requisitos de habilitagdo
profissional e percurso de progressdo profissional e de diferenciagido
técnico-cientifica torna-se publico que, por deliberagdes do Conselho de
Administragdo de 22 de junho e 06 de julho de 2017, se encontra aberto
procedimento concursal comum para constitui¢ao de relagao juridica de
emprego privado, sem termo, cujo contrato ser celebrado nos termos
da legislagdo laboral privada aplicavel, destinado ao preenchimento
de 14 postos de trabalho de assistente da carreira especial médica, no
mapa de pessoal da Unidade Local de Satide do Nordeste, E. P. E., apds
a obtencao da devida autorizagdo superior por parte do Ex.™ Sr. Secre-
tario de Estado da Satide nos termos do Despacho n.° 12083/2011, nas
seguintes areas:

Referéncia A — Anestesiologia — 2 vagas;
Referéncia B — Cirurgia Geral — 3 vagas;
Referéncia C — Medicina Interna — 4 vagas;
Referéncia D — Ortopedia — 4 vagas;
Referéncia E — Psiquiatria — 1 vaga.

2 — Tipo de concurso — Podem candidatar-se ao procedimento con-
cursal aberto pelo presente aviso, os médicos detentores do grau de
especialista na correspondente area profissional de especializagdo que,
tendo realizado e concluido o internato médico até a 2.* época de 2016,
inclusive, ndo sejam detentores de uma relagao juridica de emprego por
tempo indeterminado previamente constituida com qualquer servigo,
entidade ou organismo do Estado, incluindo do respetivo setor empre-
sarial e ndo se encontrem impedidos de celebrar contrato de trabalho,
nos termos do previsto no n.° 3 do artigo 22.°-C do Estatuto do Servigo
Nacional de Saude, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 11/93, de
15 de janeiro, aditado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

3 — Prazo de validade — O procedimento concursal ¢ valido para
a ocupacdo do(s) posto(s) de trabalho enunciado(s), terminando com o
seu preenchimento.

4 — Politica de igualdade — Em cumprimento da alinea /) do ar-
tigo 9.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, a Administragdo
Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

5 — Prazo de apresentacdo de candidaturas — O prazo para a apre-
sentacdo das candidaturas ¢ fixado em 10 dias tteis, contados a partir da
data da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — Legislagdo aplicavel — O procedimento concursal rege-se pelo
disposto no ACT referido no ponto 1 do presente aviso.

7 — Caracterizagdo do(s) posto(s) de trabalho — Ao(s) posto(s) de
trabalho apresentado(s) a concurso corresponde o contetido funcional
estabelecido no artigo 11.° do citado Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto, e na clausula 10.* do ACT.

8 — Local de trabalho — O servigo ira ser prestado na Unidade
Local de Saiude do Nordeste, E. P. E., sito na Praga Cavaleiro Ferreira,
5301-862 Braganga, podendo, no entanto, ser desenvolvido em qualquer
uma das unidades hospitalares que integram esta Unidade Local de
Satde, bem como em outras Instituigdes com as quais a mesma tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

9 — Remuneragao base mensal iliquida — O estatuto remunera-
torio do profissional a contratar correspondera ao que, a data da sua
contratagao, esteja definido na Legislagdo em vigor ou em Instrumento
de Regulamentagdo Coletiva de Trabalho aplicavel, para o ingresso na
categoria e regime de trabalho previstos, respetivamente, nos pontos 1
e 10 do presente aviso.

10 — O periodo normal de trabalho ¢ de 40 (quarenta) horas semanais.
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11 — Requisitos de admissdo — Podem ser admitidos a concurso
os candidatos que retnam, até ao termo do prazo de candidatura, os
seguintes requisitos:

a) Possuir o grau de especialista na respetiva especialidade;
b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos e ter, perante a mesma, a
situacdo devidamente regularizada.

12 — Formalizagao das candidaturas — A candidatura devera ser
efetuada através de requerimento, dirigido ao Sr. Presidente do Conselho
de Administragdo do Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E., em
suporte de papel, a ser entregue pessoalmente no Servigo de Gestdo de
Recursos Humanos, durante o horario normal de expediente, ou enviada
através de correio registado, com aviso de recegdo, para o enderego
postal, indicado no ponto 8, até a data limite fixada na publicitaggo,
contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo do procedimento concursal, com indicagdo da carreira,
categoria e atividade caracterizadoras do posto de trabalho a ocupar;

b) Identificagdo da entidade que realiza o procedimento, quando
ndo conste expressamente do documento que suporta a candidatura;

¢) Identificagdo do candidato pelo nome, data de nascimento, sexo,
nacionalidade, nimero de identificagdo fiscal e endereco postal e ele-
tronico, caso exista;

d) Situagdo perante cada um dos requisitos de admissdo exigidos,
designadamente os relativos ao nivel habilitacional e a area de formagao
académica ou profissional;

e) Mengao de que o candidato declara serem verdadeiros os factos
constantes da candidatura.

13 — Documentos — O requerimento devera ser acompanhado, sob
pena de exclusdo, da seguinte documentagéo:

a) Documento comprovativo do grau de Especialista ou de Subes-
pecialista na area de exercicio profissional a que respeita o concurso;

b) Documento comprovativo de inscri¢do na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae que, embora obrigatoria-
mente elaborado em modelo europeu, proceda a uma descrigdo das
atividades desenvolvidas, devidamente datado e assinado.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser substituidos,
respetivamente, por declaragdo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida por entidade competente ou por declaragdo no requerimento, sob
compromisso de honra, da situagdo precisa em que se encontra perante
a inscrigdo na Ordem dos Médicos.

14 — Métodos de selecdo — Os métodos de seleg@o dos candidatos
sdo a avaliagdo e a discussdo curricular, nos termos e de acordo com o
estabelecido no ACT.

15 — Ciritérios de selecao/elementos de maior relevancia — Para além
dos critérios/elementos obrigatorios previstos na clausula 22.* do ACT
serdo ainda considerados os que se encontram previstos na ata n.° 1, que
sera disponibilizada aos potenciais candidatos que o requeiram, através
dos contactos disponibilizados nos pontos 8 e 22 do presente aviso.

16 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida, a apresentagdo de documentagdo comprovativa das
suas declaragdes.

17 — As atas do juri onde constam os pardmetros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos critérios de selecdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragao final, serdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

18 — Os resultados da avaliagdo e discussdo curricular sdo estrutu-
rados numa escala de 0 a 20 valores, apenas podendo ser contratados
os candidatos que obtenham classificag@o final igual ou superior a
10 valores.

19 — Em situagdes de igualdade de valoragdo, aplicam -se os critérios
de ordenacgdo preferencial estabelecidos no ACT.

20 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista unitaria de
ordenagio final dos candidatos serdo afixadas no placard do Servigo de
Gestdo de Recursos Humanos e notificadas aos candidatos por mensagem
de correio eletronico, acompanhada de copia das listas, sendo a lista
unitaria de ordenagdo final dos candidatos publicada ainda no Didrio
da Republica, 2.* série.

21 — Composigdo e identificagdo do jari:

Referéncia A — Anestesiologia:

a) Presidente — Dr. Armando Joaquim Telo Cordeiro, Assistente
Hospitalar de Anestesiologia da Unidade Local de Saude do Nordeste,
E.P.E.

b) Vogais efetivos:

Dr.* Maria Isabel Fernandes Pires, Assistente Graduada Sénior de
Anestesiologia da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;
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Dr. Ricardo Adriazola Semino, Assistente Hospitalar de Anestesiologia
da Unidade Local de Saide do Nordeste, E. P. E.;

¢) Vogais suplentes:

Dr.* Maria Luis Carvalho Ferreira Rodrigues, Assistente Hospitalar
de Anestesiologia da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Dr.* Maria Dulce Cunha dos Santos Rosa, Assistente Graduada de
Anestesiologia da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Referéncia B — Cirurgia Geral:

a) Presidente — Dr. Jodo Antonio Pinto de Sousa, Assistente Graduado
Sénior de Cirurgia Geral da Unidade Local de Saude do Nordeste,
E.P.E.

b) Vogais efetivos:

Dr. Julio Alberto Pinto Novo, Assistente Graduado Sénior de Cirurgia
Geral da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Dr.? Lilia Joana de Baptista de Martins Meireles, Assistente Graduada
de Cirurgia Geral, da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.

¢) Vogais suplentes:
Dr. Diego Pita Perez, Assistente Hospitalar de Cirurgia Geral, da
Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.

Dr.* Ana Conceigao Afonso Santos Rodrigues, Assistente Hospitalar
de Cirurgia Geral, da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.

Referéncia C — Medicina Interna:

a) Presidente — Dr. Jorge Luis Mourdo Poco, Assistente Hospitalar
de Medicina Interna da Unidade Local de Satide do Nordeste, E. P. E.

b) Vogais efetivos:

Dr.* Miriam Pelissier Blanco, Assistente Hospitalar de Medicina
Interna da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Dr.? Elisabete da Concei¢do Lourenco Pinelo, Assistente Hospitalar
de Medicina Interna da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

¢) Vogais suplentes:

Dr.* Maria Carmen Valdivieso San Jose, Assistente Hospitalar de
Medicina Interna da Unidade Local de Satide do Nordeste, E. P. E.;

Dr.* Maria Adelaide Lopes Esteves, Assistente Graduada de Medicina
Interna da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Referéncia D — Ortopedia:

a) Presidente — Dr. Anténio Afonso Salgado Ruano, Assis-
tente Graduado Sénior de Ortopedia da Unidade Local de Satide do
Nordeste, E. P. E.
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b) Vogais efetivos:

Dr. Jodo Paulo Lopes Montanha, Assistente Graduado Sénior de
Ortopedia da Unidade Local de Satide do Nordeste, E. P. E.;

Dr. Antonio José Pereira Andrade, Assistente Graduado de Ortopedia
da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.;

¢) Vogais suplentes:

Dr. José Alberto da Silva Ferreirinha Pinto, Assistente Gra-
duado Sénior de Ortopedia da Unidade Local de Satude do
Nordeste, E. P. E.;

Dr. José Eduardo de Neves Branco, Assistente Graduado de Ortopedia
da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.;

Referéncia E — Psiquiatria:

a) Presidente — Dr.* Maria da Concei¢do Silva Cardoso, As-
sistente Graduada de Psiquiatria da Unidade Local de Satde do
Nordeste, E. P. E.

b) Vogais efetivos:

Dr. Virgilio Manuel de Oliveira Palma, Assistente Graduado Sé-
nior de Psiquiatria da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.;
Dr. Bruno Miguel Matos do Rego Sa Coutinho, Assistente Hospi-
talar de Psiquiatria da Unidade Local de Satide do Nordeste, E. P. E.;

¢) Vogais suplentes:

Dr. Vitor Filipe Oliveira Gongalves Pimenta, Assistente Hospitalar de
Psiquiatria da Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.;

Dr.? Elisa Nascimento Ferreira Santos Vieira, Assistente Gra-
duada Sénior de Pedopsiquitria da Unidade Local de Satde do
Nordeste, E. P. E.

Sendo os primeiros vogais efetivos os substitutos do presidente nas
suas auséncias e impedimentos.

22 — A produgao de efeitos do presente procedimento concursal fica
dependente da obtengdo de autorizag@o superior de contratagdo nos
termos do Despacho n.° 12083/2011 (in Didrio da Republica, 2. série,
n.° 178, de 15 de setembro), cessando o mesmo, de imediato, se a mesma
nao for obtida.

Qualquer informagéo adicional podera ser obtida junto do Servigo de
Gestao de Recursos Humanos, através de contacto por correio eletrénico
para o enderego joseteixeira@ulsne.min-saude.pt.

24 de outubro de 2017. — O Diretor do Servigo de Gestdo de Recursos
Humanos da Unidade Local de Saude do Nordeste E. P. E., José Augusto

Peixoto de Sousa Teixeira.
310871929

MUNICIPIO DE ALCOUTIM

Aviso (extrato) n.° 13153/2017

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b), do n.° 1 e do n.°2, do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho torna-se publico que, na
sequéncia da aprovagao no procedimento concursal comum para técnico
superior (Engenharia Florestal), aberto por aviso n.° 10910/2014 desta
Camara Municipal datado de 16 de setembro de 2014, publicado no
Didrio da Republica n.° 188, 2.* série de 30 de setembro de 2014, na
BEP de 1 de outubro de 2014, foi celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado com a candidata Telma Maria
Romana Marques, para o exercicio das fungdes inerentes a categoria de

técnico superior da carreira geral de técnico superior, com a remuneragao
mensal iliquida de 1201,48 €, correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria
da categoria de técnico superior e ao nivel remuneratorio 15 da tabela
remuneratoria unica dos trabalhadores da fungdo publica, com inicio a
1 de agosto de 2015.

3 de agosto de 2015. — O Presidente da Camara, Osvaldo dos Santos
Gongalves.
310863529

Aviso (extrato) n.° 13154/2017

Para os devidos efeitos se torna publico que, ao abrigo da alinea a)
don.® I do artigo 42.° e no uso da competéncia que me ¢ conferida pelo
disposto n.° 4 do artigo 43.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
designei para o exercicio das fungdes de Chefe do Gabinete de Apoio
a Presidéncia da Camara Municipal de Alcoutim, a licenciada Maria



