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classificacdo homologuei em 26/12/2017, nas seguintes carreiras/
categorias:

Assistente Técnico — Fabio Alexandre da Costa Miguel, Jodo Luis
Caeiro da Silva Galrito, Luis Manuel Ferreira Galveias, Maria Clara
Lopes Duarte, Nuno Alexandre da Silva Neves, Sérgio Domingos Segéo
Reganha;

Coordenador Técnico — Custddio Manuel Galveias, Delfim Santos
da Costa e Faustino Catalino;

Encarregado Geral Operacional — Luciano Lopes Ferreira;

Encarregado Operacional — Amilcar José Candeias Saraiva, José
Manuel de Campos Costa e Marco André Pina Cabral,

Técnico Superior — Ana Paula Pinto Serrdo Ferreira Major, Anténio
José Chilrito Coelho, Antonio José Major Patito, Fernando Olimpio Pinto
Bacelar, Isabel Maria Costa Nunes, Jodo Miguel Silva Morgado, Jorge
Miguel Mendes Fernandes, José Manuel Malato Martins, José Manuel
Ramos Godinho, Luis Anténio Teotonio Correia, Luisa Maria Vilhena
Mestre Fernandes, Olga Maria Reis Pinto Domingos, Patricia Caleiras
Vitorino, Pedro Luis Gomes Sousa Teles, Pedro Miguel Dias Duque e
Ricardo Manuel Silva Ferreirinha.

O tempo de servico decorrido no periodo experimental concluido
com sucesso conta para todos os efeitos legais na carreira e categoria, de
acordo com o artigo 48.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Piblicas.

17 de janeiro de 2018. — O Vereador, Administrador Executivo,
Miguel Salvado.
311068604

AIRC — ASSOCIAGAO DE INFORMATICA DA REGIAO CENTRO

Aviso n.° 1312/2018

Homologacao de Listas Unitarias de Ordenacao final

Em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal comum para ocupacdo de quinze (15) postos
de trabalho na Carreira/Categoria de Técnico Superior, previstos e ndo
ocupados no Mapa de Pessoal, na modalidade de Contrato de Traba-
lho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado, aberto por aviso
n.° 2650/2017 no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 52, de 14 de margo
de 2017, foram homologadas as seguintes Listas Unitarias de Ordena-
¢ao Final:

Referéncia A) onze (11) Técnicos Superiores — area de Suporte e
Servigos nos Clientes — do Departamento de Suporte e Servigos nos
Clientes:

1 — Célia Marisa Cardoso Pena (Classificagao Final = 19,046)

2 — Raquel Sofia Costa Dias Mendes (Classificagdo Final=18,939)
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3 — Célia Maria Albuquerque Tolentino (Classificacdo Final = 18,754)

4 — Gilda Maria Melo Silva (Classificacdo Final = 18,723)

5 — Patricia Cecilio Vieira Costa (Classificag@o Final = 18,646)

6 — Pedro Jorge Silva Pinheiro Ferro (Classificagao Final = 18,461)

7 — Jodo Manuel Amaral Tavares Monteiro Dias (Classificagdo Fi-
nal = 18,246)

8 — Ana Sofia Cara Anjo Reis Lourenco (Classificagdo Final = 17,661)

9 — Rodrigo Bras Pires Carvalho (Classificagdo Final = 17,616)

10 — Ana Teresa Simdes Fabricio (Classificacdo Final = 17,339)

11 — Liliana Catarina Rodrigues Alexandre (Classificagdo
Final = 16,800)

12 — Ana Rita Gongalves Martins Mendes (Classificacao Fi-
nal = 16,123)

13 — Beatriz Miguel Vitorino Pais (Classificagdo Final = 15,569)

14 — Maria Gabriela Ferreira Leite Barbosa Rodrigues (Classificagdo
Final = 15,523)

15 — Jodo Filipe Duarte Pessoa (Classificagdo Final = 14,877)

16 — Andreia Filipa Dias Espirito Santo (Classificacao Final = 14,400)

17 — Filomena Margarida Moniz Cunha Cerqueira (Classificagdo
Final = 13,231)

18 — Mariana Andrade Gongalves Marin Pombo (Classificagao Fi-
nal = 12,692)

19 — José Manuel Mota Ascenso (Classificagdo Final = 12,661)

20 — Vania Rafaela Santos Viais (Classificacdo Final = 12,569)

21 — Sandra Fontes Esteves (Classifica¢ao Final = 12,477)

Referéncia B) quatro (4) Técnicos Superiores — area Comercial e
Marketing — do Departamento Comercial e Marketing:

1 — Filipa Isabel Matias Simdes (Classificagdo Final = 18,416)

2 — Mara Tatiana Mendonga Silvério Carvalho Lemos (Classificagdo
Final = 18,031)

3 — Bruno Miguel Caria Peixoto da Cruz Teixeira (Classificagdo
Final = 17,939)

4 — Marta Alexandra Dias (Classificag@o Final = 17,246)

5 — Lurdes Maria Mateus Silva Ferreira (Classificacao Final = 16,508)

6 — Maria Margarida Soeiro Terra Teodoro (Classificagdo
Final = 16,016)

7 — Renato Proenca Fernandes (Classificagdo Final = 15,816)

8 — Iris Maria Fernandes Gouveia Pessanha (Classificagio Fi-
nal = 14,800)

9 — Emanuel Anténio Amado Nunes Canelas (Classificacdo
Final = 14,292)

10 — Antonio Jorge Vale Leitdo Lemos (Classificagdo Final = 14,216)

11 — Luis Miguel Dias Palaio (Classificagdo Final = 13,600)

12 de janeiro de 2018. — O Presidente do Conselho Diretivo da AIRC,
Raul José Rei Soares de Almeida.
311064092

ESCALA BRAGA — SOCIEDADE GESTORA
DO ESTABELECIMENTO, S. A.

Aviso n.° 1313/2018

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado Sénior
de Ortopedia, da carreira médica hospitalar — Publicacio da
lista unitaria de ordenacio final dos candidatos.

Torna-se publica a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos,
devidamente homologada por deliberacdo do Conselho de Administra-

¢do da Escala Braga — Sociedade Gestora do Estabelecimento S. A.,
relativa ao procedimento concursal comum com vista ao preenchi-
mento de um (1) posto de trabalho no Hospital de Braga — PPP para
a categoria de assistente graduado sénior de Ortopedia da carreira mé-
dica hospitalar, a que se reporta o Aviso n.° 12677/2017, publicado na
2.* série do Didrio da Repuiblica, n.° 204 de 23 de outubro de 2017 nos
termos do Despacho do Ex.™ Senhor Secretario de Estado da Saude
n.° 7541/2017 publicado no Didrio da Republica, 2.* série — n.° 164
de 25 de agosto de 2017, retificado pela Declaragdo de Retificagdo
n.° 756/2017 publicado no Didrio da Republica, 2.* série — n.° 210
de 31 de outubro de 2017.
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Ordenagao Nome Nota final
1.° Dr. Ramiro Domingues Fidalgo. ............ 16,6
2.° Dr. Norberto da Concei¢do Nunes. . ......... 15,4
3.° Dr. Anténio Pedro Barreiros Malheiro da Silva| 15,2

A lista unitaria de ordenagdo final, e a correspondente homologa-
¢do, foi notificada aos candidatos, por notificacdo pessoal e afixada no
placard do Servigo dos Recursos Humanos e disponibilizada na pagina
eletronica da Instituicdo.

16 de janeiro de 2018. — A Dire¢do de Recursos Humanos, Armanda
Pereira.
311066263

Aviso n.° 1314/2018

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico para a categoria de Assistente Graduado Sénior
de Anestesiologia, da carreira médica hospitalar — Publicacio
da lista unitaria de ordenacao final dos candidatos.

Torna-se publica a lista unitaria de ordenagao final dos candidatos,
devidamente homologada por deliberagdo do Conselho de Administra-
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¢do da Escala Braga — Sociedade Gestora do Estabelecimento S. A.,
relativa ao procedimento concursal comum com vista ao preenchi-
mento de um (1) posto de trabalho no Hospital de Braga — PPP para
a categoria de assistente graduado sénior de Anestesiologia da carreira
médica hospitalar, a que se reporta o Aviso n.® 12680/2017, publicado na
2.2 série do Didrio da Repuiblica, n.° 204 de 23 de outubro de 2017 nos
termos do Despacho do Exmo. Senhor Secretario de Estado da Satde
n.° 7541/2017 publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 164, de
25 de agosto de 2017.

Ordenagéo Nome Nota final

1.° Dr.* Isabel Cristina Gongalves Barreto de Azevedo | 14,9
Cerqueira.

A lista unitaria de ordenacdo final, e a correspondente homologa-
¢do, foi notificada aos candidatos, por notificagdo pessoal e afixada no
placard do Servigo dos Recursos Humanos e disponibilizada na pagina
eletronica da Instituigao.

16 de janeiro de 2018. — A Diregdo de Recursos Humanos, Armanda
Pereira.
311066303

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Direcao-Geral de Alimentacéo e Veterinaria

Aviso n.° 1315/2018

Em cumprimento do preceituado no n.°2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua versdo atualizada, faz -se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do 1.° dia de
publicitagdo na bolsa de emprego publico (BEP), procedimento concursal
com vista ao provimento do cargo de dire¢do intermédia do 2.° grau,
correspondente ao cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo e Autorizagdo
de Produtos Fitofarmacéuticos, constante do artigo 21.° do Despacho
n.° 15262/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 230,
de 8 de novembro de 2012.

16 de janeiro de 2018. — O Diretor-Geral, Fernando Manuel
d’Almeida Bernardo.
311067008

MUNICIPIO DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 1316/2018

No uso das competéncias que me foram delegadas pelo Despacho
n.° 47/ PCM/2017, de 27 de outubro, para efeitos do disposto nos arti-

20s 20.° ¢ 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e
128/2015, de 3 de setembro, aplicavel & Administragdo Local pela Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, alterada pela Lei n.° 114/2017 de 29 de
dezembro, e por deliberagdo em reunido ordinaria da Camara Municipal,
de 6 de novembro de 2017, aprovada a constitui¢do do jiri em sessdo
extraordinaria da Assembleia Municipal, de 16 de novembro de 2017,
serdo publicitados na Bolsa de Emprego Publico em www.bep.gov.pt até
a0 2.° dia util apds a data da publicag@o do presente aviso e pelo prazo de
10 dias tuteis, os procedimentos concursais para provimento dos cargos
de dirigente intermédio de 2.° grau para as unidades organicas:

Divisdo de Gestdo de Pessoal (Proc.1/2018)
Divisao de Contabilidade e Tesouraria (Proc. 2/2018).

Podem candidatar-se aos procedimentos individuos detentores de uma
relag@o juridica de emprego publico constituida por tempo indetermi-
nado, possuidores de licenciatura adequada, dotados de competéncia
técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de direcdo, coordenagao
e controlo, e que reunam, até ao termo do prazo de apresentagdo de
candidaturas, quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos,
carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
uma licenciatura.

A indicag@o dos requisitos formais de provimento, perfil exigido,
métodos de selecdo, composi¢ao do juri, constara da publicitagdo na
Bolsa de Emprego Publico (BEP).

16 de janeiro de 2018. — O Vereador, Dr. Manuel Monteiro.
311067202



