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PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 139/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 20/09/2017:
Maria Júlia Carneiro Fernandes, Enfermeira em regime de contrato de 

trabalho por tempo indeterminado em funções públicas do Centro Hospi-
talar Baixo Vouga, E. P. E. autorizada a acumulação de funções públicas 
de 04 horas semanais, equiparado à categoria de Assistente Convidada, 
na Escola Superior de Saúde da Universidade de Aveiro, com início a 
13 de setembro 2017, nos termos da Lei n.º 35/2014 de 20/06.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

2018/01/23. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques 
Tavares Valente.

311081312 

 Deliberação (extrato) n.º 140/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 17/01/2018:
António Fernando Silva Garrido, Enfermeiro Chefe em regime de 

contrato de trabalho por tempo indeterminado em funções públicas do 
Centro Hospitalar Baixo Vouga, E. P. E. autorizada a acumulação de 
funções públicas de 05 horas semanais, equiparado a Professor Adjunto 
Convidado, na Escola Superior de Saúde da Universidade de Aveiro, com 
início a 15/02/2018, nos termos da Lei n.º 35/2014 de 20/06.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

2018/01/23. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques 
Tavares Valente.

311081094 

 Deliberação (extrato) n.º 141/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 28/09/2017:
Victor Manuel Costa Sá, Enfermeira, em regime de contrato de traba-

lho por tempo indeterminado em funções públicas do Centro Hospitalar 
Baixo Vouga, E. P. E. autorizada a acumulação de funções em horário 
variável, na Diaverum — Investimentos e Serviços, L.da, nos termos da 
Lei n.º 35/2014 de 20/06.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

2018/01/23. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques 
Tavares Valente.

311081507 

 Deliberação (extrato) n.º 142/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 17/01/2018:
Maria Emília Rodrigues Prudente, Enfermeira Chefe em regime de 

contrato de trabalho por tempo indeterminado em funções públicas do 
Centro Hospitalar Baixo Vouga, E. P. E. autorizada a acumulação de 
funções públicas de 05 horas semanais, equiparado a Assistente Con-
vidada, na Escola Superior de Saúde da Universidade de Aveiro, com 
início a 05/02/2018, nos termos da Lei n.º 35/2014 de 20/06.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

2018/01/23. —  A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques 
Tavares Valente.

311081207 

 Deliberação (extrato) n.º 143/2018
Por deliberação do Conselho de Administração de 17/01/2018:

Conceição Fernandes da Silva Neves, Enfermeira Chefe em regime 
de contrato de trabalho por tempo indeterminado em funções públicas 
do Centro Hospitalar Baixo Vouga, E. P. E. autorizada a acumulação de 
funções públicas, com horário variável realizado de forma a não preju-
dicar o exercício de funções no CHBV, equiparado a Professora adjunta 

Convidada, na Escola Superior de Saúde da Universidade de Aveiro, com 
início a 05 de fevereiro de 2018, nos termos da Lei n.º 35/2014 de 20/06.

(Não está sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas, de 
acordo com o disposto no art. 46.º, n.º 1, conjugado com o art. 114.º, 
n.º 1, da Lei n.º 98/97, de 26 de agosto.)

2018/01/23. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques 
Tavares Valente.

311081134 

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 1722/2018
Na sequência de procedimento concursal, aberto por aviso (extrato) 

n.º 6718/2015, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 116, de 
17 de junho de 2015 e por Deliberação do Conselho de Administração 
do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E., de 24 de janeiro de 
2018, Dr. Duarte Manuel Quelhas Botelho Medeiros, Assistente Gra-
duado de Cirurgia Vascular, é nomeado, Assistente Graduado Sénior 
de Cirurgia Vascular, da carreira especial médica, posicionado no nível 
remuneratório 44, com o regime de horário de 35 horas semanais, do 
mapa de pessoal do Centro Hospitalar Lisboa Ocidental, E. P. E., com 
efeitos à data da publicação deste aviso, ficando exonerado do cargo 
anterior. (Isento de fiscalização do Tribunal de Contas)

24 de janeiro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

311083362 

 DOCAPESCA — PORTOS E LOTAS, S. A.

Deliberação n.º 144/2018
Nos termos dos artigos 44.º e 46.º, n.º 1, do Código do Procedi-

mento Administrativo e do artigo 12.º dos Estatutos da DOCAPES-
CA — Portos e Lotas, S. A. (DOCAPESCA), publicados em anexo ao 
Aviso n.º 9698/2015, Diário da República, 2.ª série, n.º 167, 27 de agosto 
de 2015, o Conselho de Administração delibera proceder à delegação 
de competências nos seguintes termos:

1 — São delegadas no júri do procedimento e no responsável de 
cada procedimento para a formação de contratos públicos (designados 
aquando da decisão de contratar adotada por este órgão), as competên-
cias de notificação ou comunicação a efetuar na decorrência daqueles 
procedimentos que o Código dos Contratos Públicos atribuiu a este órgão 
(designadamente as previstas nos artigos 64.º, n.º 4, 66.º, n.º 1, 72.º, n.º 5, 
76.º, 77.º, 79.º, n.º 2, 85.º, 86.º, n.º 2, 100.º, 103.º, 104.º, n.º 3, e 133.º), 
bem como os respetivos e complementares poderes funcionais.

2 — As competências delegadas nos termos do ponto anterior podem 
ser exercidas individualmente pelo júri ou pelo responsável de cada 
procedimento.

3 — Os poderes delegados não podem ser subdelegados.
4 — A presente deliberação produz efeitos a partir da data da sua 

assinatura.
17 de janeiro de 2018. — O Conselho de Administração: Teresa 

Coelho — Sérgio Faias — Carlos Figueiredo.
311083524 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DA GUARDA, E. P. E.

Deliberação n.º 145/2018
Após homologação por deliberação do Conselho de Administração 

da Unidade Local de Saúde da Guarda, E. P. E., de 16.01.2018, torna -se 
pública a lista de classificação final no âmbito do procedimento concur-
sal para a categoria de Assistente Graduado Sénior da especialidade de 
Cardiologia da Carreira Especial Médica, do mapa de pessoal da Unidade 
Local de Saúde da Guarda, E. P. E., publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 191, de 03 de outubro de 2017, Aviso n.º 11751/2017.

Candidato Aprovado:

Dr. Francisco José Fernandes Luís — 18,33 valores.
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Após a publicação do presente aviso no Diário da República, a men-
cionada lista é afixada no placard da Sede da Unidade Local de Saúde 
da Guarda, E. P. E., e enviada por correio registado ao candidato.

Da homologação da lista de classificação pode ser interposto recurso, 
nos termos do Código do Procedimento Administrativo, devendo o 
mesmo ser apresentado à Sr.ª Presidente do Conselho de Administração 
da Unidade Local de Saúde da Guarda, E. P. E.

24 de janeiro de 2018. — A Diretora do Serviço de Recursos Humanos, 
Dr.ª Isabel dos Santos Ferreira Lobão.

311084278 

 Deliberação n.º 146/2018
Após homologação por deliberação do Conselho de Administração 

Unidade Local de Saúde da Guarda, E. P. E., de 16.01.2018, torna -se 
pública a lista de classificação final no âmbito do procedimento concursal 
para a categoria de Assistente Graduado Sénior da especialidade de Anes-
tesiologia da Carreira Especial Médica, do mapa de pessoal da Unidade 
Local de Saúde da Guarda, E. P. E., publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 190, de 02 de outubro de 2017, Aviso n.º 11637/2017.

Candidato Aprovado:
Dr.ª Ilda Maria Albuquerque Gonçalves de Mendonça Santos — 16,935 

valores

Após a publicação do presente aviso no Diário da República, a men-
cionada lista é afixada no placard da Sede da Unidade Local de Saúde 
da Guarda, E. P. E.,e enviada por correio registado à candidata.

Da homologação da lista de classificação pode ser interposto recurso, 
nos termos do Código do Procedimento Administrativo, devendo o 
mesmo ser apresentado à Sr.ª Presidente do Conselho de Administração 
da Unidade Local de Saúde da Guarda, E. P. E.

1 de fevereiro de 2018. — A Diretora do Serviço de Recursos Huma-
nos, Dr.ª Isabel dos Santos Ferreira Lobão.

311106593 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO NORDESTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 1723/2018

Lista de classificação final do procedimento concursal comum para 
preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente 
Graduado Sénior de Ginecologia/Obstetrícia da carreira especial 
médica e da carreira médica.

Para conhecimento dos interessados torna -se pública, após homolo-
gação por Deliberação do Conselho de Administração, de 25 de janeiro 

 Aviso (extrato) n.º 1724/2018

Lista de classificação final do procedimento concursal comum para 
preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Assistente 
Graduado Sénior de Medicina Interna da carreira especial médica 
e da carreira médica.

Para conhecimento dos interessados torna -se pública, após homolo-
gação por Deliberação do Conselho de Administração, de 25 de janeiro 
de 2018, da lista de classificação final do procedimento concursal para 
preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de Assistente 
Graduado Sénior de Medicina Interna da carreira especial médica e da 
carreira médica, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde do 
Nordeste, E. P.E, aberto por Aviso n.º 12959/2017, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 208, de 27 de outubro.

Candidato aprovado:

Dr.ª Eugénia Maria Madureira Parreira: 15,6 valores

Do despacho de homologação cabe recurso administrativo a interpor 
no prazo de 10 dias úteis, contados da data da publicação do presente 
aviso no Diário da República, o qual deverá ser entregue no Serviço de 
Recursos Humanos da ULSNE, E. P. E.

25 de janeiro de 2018. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Dr. José Augusto Peixoto Sousa Teixeira.

311086992 

de 2018, da lista de classificação final do procedimento concursal para 
preenchimento de um posto de trabalho, na categoria de Assistente 
Graduado Sénior de Ginecologia/Obstetrícia da carreira especial médica 
e da carreira médica, do mapa de pessoal da Unidade Local de Saúde 
do Nordeste, E. P. E., aberto por Aviso n.º 12959/2017, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 208, de 27 de outubro.

Candidatos aprovados:

Dr.ª Maria Joaquina Monteiro Baltazar Branco: 16,60 valores
Dr.ª Maria Helena Afonso Gonçalves Diz: 16,40 valores
Dr.ª Adelaide Maria de Carvalho Abrantes Palhau: 14,70 valores
Dr. António Augusto dos Santos Paulo: 13,70 valores

Do despacho de homologação cabe recurso administrativo a interpor 
no prazo de 10 dias úteis, contados da data da publicação do presente 
aviso no Diário da República, o qual deverá ser entregue no Serviço de 
Recursos Humanos da ULSNE, E. P. E.

25 de janeiro de 2018. — O Diretor do Serviço de Recursos Humanos, 
Dr. José Augusto Peixoto Sousa Teixeira.

311087064 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ARGANIL

Aviso (extrato) n.º 1725/2018
Luís Paulo Carreira Fonseca da Costa, Presidente da Câmara Mu-

nicipal de Arganil, faz público que, em cumprimento do disposto no 
artigo 4.º da Lei preambular à Lei Geral do Trabalho Em Funções Pú-
blicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20/06 na atual redação e em 
conformidade com o artigo 99.º da citada Lei, por Despacho n.º 6/2018 
DAGF, de 02/01/2018, determinei a consolidação da situação de mo-
bilidade na categoria de Técnico Superior de António Pedro Rosa Dias 
Simões, no Município de Arganil, na modalidade de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, em regime de horário 
de trabalho a tempo completo, na atividade de engenharia civil, posi-
cionado na 2.ª posição remuneratória da categoria e nível 15 da Tabela 
Remuneratória Única, com efeitos em 01/01/2018.

A consolidação em causa teve o acordo prévio do Município de 
origem, de Rio Maior e do trabalhador.

24 de janeiro de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal de 
Arganil, Luís Paulo Carreira Fonseca da Costa.

311085647 

 MUNICÍPIO DO CARTAXO

Aviso n.º 1726/2018
Para os devidos efeitos se torna público que, ao abrigo do estatuído 

na alínea a) do n.º 1 do artigo 42.º, do Anexo I à Lei n.º 75/2013, de 12 
de setembro, foram designados para o gabinete de apoio à presidência, 
os seguintes elementos:

Andreia Santos Elvas, como chefe do gabinete, com efeitos a 12 -10 -2017;


