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 Aviso (extrato) n.º 16200/2018

Opção definitiva pelo regime do contrato individual
de trabalho — Ana Cristina Vissenjou Ananiades

Torna -se público que a trabalhadora identificada optou, definitiva-
mente, pelo regime do contrato individual de trabalho, tornando -se 
efetiva a cessação do vínculo de emprego público, em 16 de maio de 
2017, data fim da licença, concedida ao abrigo dos artigos 21.º e 22.º 
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde.

Ana Cristina Vissenjou Ananiades.
Carreira: Técnica Superior de Diagnóstico e Terapêutica de 2.ª Classe 

da Área de Cardiopneumologia.

(Isento de fiscalização do Tribunal de Contas.)
25 de outubro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-

nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.
311767351 

 Deliberação (extrato) n.º 1235/2018
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

de Lisboa Ocidental, EPE, em sessão realizada em 11 de junho de 2018, 
foi nomeado em comissão de serviço o seguinte profissional: António 
Manuel Marques Martinho, Assistente Graduado Sénior de Cirurgia 
Geral, nomeado para o cargo de Diretor do Serviço de Cirurgia Geral III 
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, EPE, com efeitos a 1 de julho 
de 2018. (Isento de fiscalização do Tribunal de Contas.)

25 de outubro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

311763074 

 Despacho (extrato) n.º 10417/2018
Por despacho da Vogal Executivo do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., em 07 de junho de 2018: 
Carlos Manuel Gonçalves Almeida, Assistente Operacional, autorizada 

a exoneração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, ao abrigo do artigo 305.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, com efeitos a 23 de junho de 2018. (Isento de fiscalização do 
Tribunal de Contas.)

25 de outubro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

311767205 

 Despacho (extrato) n.º 10418/2018
Por despacho da Vogal Executivo do Conselho de Administração do 

Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., em 19 de maio de 2017:
Patrícia Alexandra Santos Vieira, Assistente Operacional, autorizada 

a exoneração do contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, ao abrigo do artigo 305.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, com efeitos a 05 de maio de 2017. (Isento de fiscalização do 
Tribunal de Contas.)

25 de outubro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

311767246 

 Despacho (extrato) n.º 10419/2018
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

de Lisboa Ocidental, E. P. E., em 28.02.2018: Luísa Maria Domingas 
Pinto, Técnica Superior de Diagnóstico e Terapêutica Especialista da 
Área de Análises Clínicas e Saúde Publica, foi autorizada a praticar 
o regime de tempo parcial de 17,5 horas semanais, nos termos dos 
artigos 150.º e seguintes do Código do Trabalho, aprovado pela Lei 
n.º 7/2009, de 12 de fevereiro, pelo período de dois meses, com início 
a 1 de março de 2018 e término a 30 de abril de 2018. (Isento de fisca-
lização do Tribunal de Contas.)

25 de outubro de 2018. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

311767295 

 HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 1236/2018
Após homologação por deliberação de 06/09/2018 do Conselho de 

Administração do Hospital Garcia de Orta, EPE, torna -se pública a lista 
de classificação final dos candidatos ao procedimento concursal comum 
para provimento de um lugar de assistente graduado sénior de Oncologia 
da carreira especial médica, aberto pelo Aviso n.º 6687/2018, publicado 
no Diário da República, n.º 96, 2.ª série, de 18 de maio de 2018:

1.º Dr. Helder Fernando Carmo Mansinho — 17,23 valores (dezassete 
valores e vinte e três centésimas).

12/10/2018. — O Presidente do Conselho de Administração, Joaquim 
Daniel Lopes Ferro.

311726162 

PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.º 16201/2018

Celebração de contratos de trabalho para exercício de funções 
públicas por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 
Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, na sua atual redação, torna -se público 
que, na sequência de procedimentos concursais no âmbito do Programa 
de Regularização Extraordinária dos Vínculos Precários na Adminis-
tração Pública (PREVPAP), cujas listas unitárias de ordenação final de 
candidatos aprovados foram publicadas na 2.ª série do Diário da Re-
pública n.º 174 de 10 de setembro de 2018, foram celebrados contratos 
para exercício de funções públicas por tempo indeterminado, com os 
seguintes trabalhadores:

Com efeitos a partir de 01 de outubro de 2018:
Marisa Isabel Amaro Almeida — Assistente Técnico (Biblioteca 

Municipal) — 1.ª posição remuneratória da categoria e nível remu-
neratório 2 da Tabela Remuneratória Única, atualmente fixado em 
683,13€;

Tiago José Fernandes Ferreira — Assistente Técnico (Área de infor-
mática) — 1.ª posição remuneratória da categoria e nível remuneratório 2 
da Tabela Remuneratória Única, atualmente fixado em 683,13€;

Sandra Maria Rodrigues dos Santos — Assistente Operacional (Fiel 
de armazém) — 1.ª posição remuneratória da categoria e nível remune-
ratório 1 da Tabela Remuneratória Única, atualmente fixado em 580,00€;

Rosa Marisa Gomes Geraldo — Técnico Superior (Economia, Gestão, 
Administração Pública ou área similar) — 2.ª posição remuneratória 
da categoria e nível remuneratório 15 da Tabela Remuneratória Única, 
atualmente fixado em 1.201,48€;

Patrícia Marlene de Almeida Bastos — Assistente Técnico (Biblioteca 
Municipal) — 1.ª posição remuneratória da categoria e nível remunera-
tório 2 da Tabela Remuneratória Única, atualmente fixado em 683,13€.

Com efeitos a partir de 25 de outubro de 2018:
Fernando de Almeida Nunes — Assistente Operacional (Condução e 

operação de viaturas municipais — máquinas especiais) — 1.ª posição 
remuneratória da categoria e nível remuneratório 1 da Tabela Remune-
ratória Única, atualmente fixado em 580,00€.

25 de outubro de 2018. — A Vereadora, Sandra Isabel Silva Melo 
Almeida.

311776407 


