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CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 3061/2023

Sumario: Procedimento concursal para acolhimento de manifestagdes de interesse individual
para recrutamento de diretor(a) do servico de medicina intensiva do Centro Hospitalar
do Baixo Vouga, E. P. E.

Recrutamento para o cargo de Diretor(a) do Servigo de Medicina Intensiva

Procedimento concursal para Acolhimento de Manifestacées de Interesse Individual para recrutamento de Diretor(a)
do Servico de Medicina Intensiva do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E.,
na modalidade de contrato em comissao de servi¢o pelo periodo de 3 anos, eventualmente renovavel

Nos termos do n.° 3 do artigo 99.° do Decreto-Lei n.° 52/2022, de 4 de agosto, e ao abrigo do
disposto no artigo 17.°-A do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de agosto, aditado pelo Decreto-Lei
n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro, e do disposto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de
4 de agosto, torna-se publico que por deliberagao do Conselho de Administragdo de 26/01/2023,
se encontra aberto procedimento para acolhimento de manifestacdes de interesse individual, com
vista ao recrutamento do(a) Diretor(a) do Servigo de Medicina Intensiva do Centro Hospitalar do
Baixo Vouga, E. P. E.

O prazo de apresentagdo da Manifestagao de Interesse Individual € de 10 dias Uteis, contados a partir
da data da publicagdo do presente aviso, devendo os(as) interessados(as) consultar o aviso integral do
referido procedimento na pagina oficial do Centro Hospitalar do Baixo Vouga, E. P. E., no seguinte ende-
reco: http://www.chbv.min-saude.pt/Institucional/Informagao de Gestdo/Recursos Humanos/Concursos.

2023/01/30. — A Técnica Superior do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, Aida Maria
Marques Teixeira Valente Monteiro.
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