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4.1.5 — Ordenar a instauragao de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares;

4.1.6 — Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar os
respetivos planos anuais ¢ subsequentes alteragdes dos profissionais;

4.1.7 — Validar a realizagdo de trabalho extraordinério e suplementar
realizado pelos profissionais;

4.1.8 — Propor ao Conselho de Administracdo profissionais para
exercicio de cargos de direcdo e chefia;

4.1.9 — Autorizar o acesso a dados clinicos por parte do titular dos
dados ou de terceiros, nos termos da lei;

4.1.10 — Assinar correspondéncia e expediente.

5 — No Enfermeiro Diretor e Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistra¢do, Dr. Anténio Manuel Silva Viegas, para além das competéncias
proprias que compreendem a diregdo técnica da atividade de enferma-
gem, gestdo dos enfermeiros e assistentes operacionais em fung¢des nos
servigos assistenciais, a coordenagdo da Comissao de Enfermagem, do
Servigo Hoteleiro e do Servi¢o de Esterilizagao, atribuindo-lhe com-
peténcia para:

5.1 — Atos de gestdo corrente no dmbito das areas de coordenagdo
direta:

5.1.1 — Autorizar as varias modalidades de organizagao e duragao
do tempo de trabalho e aprovar os respetivos horarios dos profissionais;

5.1.2 — Justificar e injustificar faltas, nos termos da lei;

5.1.3 — Autorizar a participagdo dos profissionais em sessoes de cariz
formativo e em estagios realizados no territorio nacional, desde que ndo
determinem encargos para a instituig¢ao;

5.1.4 — Autorizar a participagdo dos profissionais em jiris de con-
cursos noutras institui¢des;

5.1.5 — Ordenar a instauragdo de processos de inquérito, sindicancias
e processos disciplinares;

5.1.6 — Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar os
respetivos planos anuais e subsequentes alteragdes dos profissionais;

5.1.7 — Validar a realizagio de trabalho extraordinario e suplementar
realizado pelos profissionais;

5.1.8 — Propor ao Conselho de Administragdo profissionais para
exercicio de cargos de direcdo e chefia;

5.1.9 — Assinar correspondéncia e expediente.

O Presidente do Conselho de Administragdo nas suas faltas e impedi-
mentos sera substituido pela Vogal Executiva, Dra. Sonia Maria Alves
Bastos e, no seu impedimento, pelo Dr. Eduardo Manuel Rodrigues.

Nos termos do disposto no artigo 46.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, os membros do Conselho de Administragdo estdo au-
torizados a subdelegar as competéncias acima delegadas no pessoal
dirigente ou de chefia que deles diretamente dependa.

A presente deliberagdo produz efeitos desde 3 de novembro de 2016,
ficando por este meio ratificados, nos termos e para os efeitos previstos
no n.° 2 do artigo 49.° e do artigo 164.° do Coédigo do Procedimento
Administrativo, todos os atos entretanto praticados pelos membros
do Conselho de Administragdo, no ambito das competéncias ora de-
legadas.

27 de dezembro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Pedro Lopes.
210128453
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CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P. E.

Declaragao de Retificagao n.° 38/2017

Ciclo de Estudos Especiais de Neurofisiologia Clinica

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.’ 11831/2016, publi-
cado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 186, de 27 de setembro de
2016, retifica-se que onde se 1€:

«[...] 2 vagas deste ciclo de estudos no Centro Hospitalar ¢ Uni-
versitario de Coimbra E. P.E. [...]»

deve ler-se:

«[...] 3 vagas deste ciclo de estudos no Centro Hospitalar ¢ Uni-
versitario de Coimbra E. P.E. [...]»

22 de dezembro de 2016. — O Diretor do Servigo de Gestao de
Recursos Humanos, Carlos Gante.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 42/2017

Por deliberagao do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental, E. P. E., em 22.12.2016:

Maria Luisa Duarte Almeida Aratjo Pacheco Nunes, Assistente Ope-
racional, autorizada a cessagdo da licenga sem remuneragdo, nos termos
do artigo 281.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, tendo retomado
fungdes a 28 de dezembro de 2016. (Isento de fiscalizagdo do Tribunal
de Contas)

28 de dezembro de 2016. — A Vogal Executiva do Conselho de Ad-
ministragdo, Dr.“ Maria Celeste Silva.
210132762

CENTRO HOSPITALAR DE TRAS-0S-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 43/2017

Por deliberagdo do Conselho Administragcdo do Centro Hospitalar
Tras-os-Montes e Alto Douro, EPE, de 22 Dezembro de 2016:

Paulo Jorge Ramos Carrola — Autorizada a celebragdo de contrato
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, apds procedi-
mento concursal nacional de habilitagdo ao grau consultor, na categoria
de Assistente Graduada de Medicina Interna da carreira medica hospi-
talar, com a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratdria
da tabela tnica e com o regime de trabalho de 42 horas em dedicagao
exclusiva, com efeitos a 01-09-2015.

28 de dezembro de 2016. — O Presidente do Conselho Administragdo,
Dr. Jodo Porfirio Carvalho Oliveira.
210131174

MUNICIPIO DE CABECEIRAS DE BASTO

Regulamento n.° 40/2017

Francisco Luis Teixeira Alves, Presidente da Camara Municipal de
Cabeceiras de Basto, torna publico, que a Assembleia Municipal na sua
sessdo de 30 de novembro de 2016 e sob proposta da Camara Municipal
aprovada na sua reunido de 14 de outubro de 2016, deliberou aprovar o
Regulamento de Concessao de Regalias Sociais aos Bombeiros Volun-
tarios Cabeceirenses, que se publica em anexo.

O referido Regulamento entra em vigor, no dia a seguir, a sua publi-
cagao, no Didrio da Republica.

Para constar se publica o presente edital e outros de igual teor, que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

6 de dezembro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Fran-
cisco Luis Teixeira Alves.

Regulamento de Concesséao de Regalias Sociais
aos bombeiros voluntarios cabeceirenses
Predmbulo

A Camara Municipal de Cabeceiras de Basto pretende formular e
concretizar uma politica social municipal de reconhecimento aos Bom-



